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1. प्रस्तावना : 

“यत्र नाययसु्त पूजं्यते रमंते तत्र देिता” 

इस श्लोक के माध्यम से भारतीय पररदृश्य स्पष्ट हो जाता है वक नारी पूजनीय है और िहां पर देिताओ ंका िास होता है जहां पर 

नारी की पूजा की जाती है। ितयमान युग में वजसे की सूचना एिं प्रौद्योवगकी का युग कहा जाता है उसमें मवहलाओ ंकी वशिा आवथयक 

स्थथवत ि सामावजक स्थथवत जैसे मूल्ो ंके द्वारा हम एक अिलोकन करते हैं की मवहला वकतनी सशक्त हुई पूिय की समय की अपेिा 

वजस समय िह केिल पूजनीय होती थी और अि िह वकतनी वशवित वकतनी आवथयक स्थथवत में है या उसकी सामावजक स्थथवत क्या 

है उसने कौन-कौन से आयाम प्राप्त वकए या कौन-कौन से कीवतयमान थथावपत वकए इत्यावद का अिलोकन ही इस िात का हमें उत्तर 

देता है वक िास्ति में सशस्क्तकरण की मनसा कहां तक सफल हुई या अभी भी कुछ प्रयास वकया जाना अवतररक्त है इसी चरण में 

यह प्रश्न एक अवत महत्वपूणय चचाय का विषय है वक यवद ितयमान समय सूचना तकनीकी का युग है तो इस युग में जीिन व्यतीत कर 

रही मवहलाओ ंके सशस्क्तकरण में इसका क्या योगदान है इस सूचना तकनीकी का योगदान उनके वशिा के िेत्र में क्या है उनके 

आवथयक स्थथवत को सुदृढ़ करने के पररपेि में क्या है की चचाय हम आगे वनम्न रूप में कर रहे हैं-  

 

2. पररभाषाएं : 

अर्थशास्त्री बीना अग्रवाल- “मवहला सशस्क्तकरण को एक ऐसी प्रविया के रूप में व्याख्यावयत करती हैं, वजससे दुियल एिं उपेवित 

लोगो ंके समूहो ंकी िमता िढे़। वजससे मवहलाएँ अपने आपको वनम्न आवथयक, सामावजक और राजनीवतक स्थथवत में डालने िाले 

मौजूदा शस्क्त संिंिो ंको िदल कर अपने पि में कर सकें । नारी सशस्क्तकरण से तात्पयय नारी को आत्मवनभयर िनाना है। नारी को 

समाज में समानता प्रदान करना है” 

डॉ. हदक्तिजय हसंि के अनुसार- “मवहला सशस्क्तकरण का अवभप्राय सत्ता प्रवतष्ठानो ंमें स्ियो ंकी साझेदारी से है। वनणयय लेने की 

िमता सशस्क्तकरण का एक िड़ा मानक है।“    डॉ. अरूण कुमार हसंि के अनुसार- “मवहला सशस्क्तकरण का अथय है मवहला 

को शस्क्त सम्पन्न िनाना तावक िह सहजता से अपने जीिन-यापन की व्यिथथा कर सकें ।“ 

लीना मेिदेले के अनुसार: ’’सशस्क्तकरण एक मानवसक अिथथा है जो कुछ विशेष आंतररक कुशलताओ ंऔर सामावजक 

पररस्थथवतयो ंपर वनभयर है। इनमें प्रमुख हैं - 

DOIs:10.2018/SS/202408002                                        --:--                         Research Paper / Article  /  Review 

सारांश  : 
 

“नारी मात्र एक व्यस्क्त नही ंहै, अवपतु एक शस्क्त भी है । उसका नारीत्व मां की ममता के रूप में छलकता है। ऐसी नारी का 

सम्मान एिं गौरि संवििान के अनुचे्छद 21 में संरवित एिं सुरवित है।“ 

                               - न्यायमूहतथ बी के सोमशेखर1  

ितयमान समय में मवहला सशस्क्तकरण को लेकर पूरे विश्व पटल पर कई योजनाओ ंएिं पररयोजनाओ ंका संचालन वकया जा 

रहा है। विशेष तथ्य यह है वक विश्व स्तर पर मवहलाओ ं से संिंवित संरिण हेतु वििान का वनमायण वकया गया है। उनके 

काययथथल विभेद, वशिा व्यिथथा में पहंुच ि भागीदारी, आवथयक स्थथवत एिं अन्य जीिन के सुगम िनाने के सािन एिं संसािन 

इत्यावद के विकास में संचार तकनीकी के योगदान का मूल्ांकन वकया जाना अवत आिश्यक हो जाता है वक वकस प्रकार से 

इस तकनीकी द्वारा मवहला सशस्क्तकरण के संदभय में योगदान वदया गया है। और इस प्रणाली द्वारा कौन-कौन से प्रमुख मूल् 

हैं जो वक सीिे प्रभावित कर योगदान दे रहे हैं। इसका विशेष अध्ययन वकया जाना आिश्यक है। 

 

मुख्य शब्द: मवहला सशस्क्तकरण, काययथथल विभेद, वशिा व्यिथथा, संचार तकनीकी, प्रमुख मूल् l 
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1. वनभययता, वजसके वलए समाज में कानून और सुरिा का होना। 

2. रोजाना के नीरस, उिाऊ और कमर तोड़ कामो ंसे मुस्क्त। 

3. आवथयक आत्मवनभयरता एिं उत्पादन िमता। 

4. वनणयय का अविकार। 

5. सत्ता एिं सम्पवत्त में पुरुषो ंके साथ िरािरी का हक। 

6. ऐसी वशिा जो मवहला को उपरोक्त स्थथवतयो ंके वलए तैयार कर सके“  

इस प्रकार मवहला सशस्क्तकरण का अथय एक ऐसी प्रविया से है वजसके तहत शस्क्तहीन लोगो ंको अपने जीिन की पररस्थथवतयो ंको 

वनयंवत्रत करने के िेहतर मौके वमल जाते हैं। इसका मतलि केिल संसािनो ंपर िेहतर वनयंत्रण नही ंहै िस्ि इसका आत्मविश्वास 

में िृस्ि और पुरुषो ंके साथ िरािरी के आिार पर वनणयय करने की िमता से भी है। मवहलाओ ंके सशस्क्तकरण के वलए आिश्यक 

है वक पुरुष समाज स्ियो ंके साथ होने िाले भेदभाि के िारे में जागरूक िनें। 

प्रसूहत प्रसुहवधा अहधहनयम, 1961 की िारा 2 (एन) के अनुसार पदािली “महिला” से अवभप्राय है प्रत्यविता या दूसरी एजेंसी 

द्वारा प्रवतष्ठानो ंमें मजदूरी पर वनयोवजत मवहलाएं। 

भारतीय दंड संहिता, 1860 की िारा 10 के अनुसार शब्दािली “स्त्री” शब्द वकसी भी आयु वक मानि नारी का द्योतक है। 

भारतीय  न्याय  संहिता,  2023  की  िारा 2 (35)  के अनुसार,  मवहला  से  वकसी भी  आयु    की  मानि नारी अवभपे्रत  है। 

 

भारतीय संहवधान के अनुचे्छद 39 (घ) में समान कायय के वलए समान िेतन का उपिंि वकया गया है तावक मवहला और पुरुष िगय 

में इस संिंि में कोई विभेद न वकया जा सके। अनुचे्छद 39 में स्पष्ट वकया गया है वक राज्य अपनी नीवत का संचालन इस प्रकार 

करेगा वक पुरुष और िी सभी नागररको ंको समान रूप से जीविका प्राप्त करने का अविकार हो। उनके स्वास्थ्य तथा शस्क्त का 

दुरुपयोग ना हो। अनुचे्छद 43 के अनुसार उद्योगो,ं उपिमो ंआवद में कमयकार के भाग लेने को सुवनवित करने के वलए उपयुक्त 

वििायन या अन्य रीवत से राज्य कदम उठाएगा।  

दत्ताते्रय बनाम से्टट1, इस िाद में यह कहा गया है वक अनुचे्छद 15 (3) में मवहलाओ ंऔर िच्ो ंके वलए विशेष प्राििान िनाने को 

अनुचे्छद 15 (1) का उलं्लघन नही ंमाना गया है। और सेिाओ ंमें 30% तक आरिण तथा उनके लाभ के वलए विशेष उपिंि करना 

लोकवहत में है। इससे संवििान का उलं्लघन नही ंहोता। केिल वलंग के आिार पर मवहला और पुरुष में विभेद नही ंवकया जाएगा। 

 

3. महिलाओ ंकी हशक्षा पर सूचना तकनीकी एवं भारतीय हशक्षा नीहत का प्रभाव : 

सामावजक-सांसृ्कवतक और सामावजक-आवथयक कारणो ंसे, लड़वकयो ंकी वशिा और तकनीकी वशिा के वलए संथथान लड़को ंकी 

तुलना में अपेिाकृत देर से थथावपत वकए गए। पहला सह-शैविक पॉवलटेस्िक 1937 में थथावपत वकया गया था। 1961 में राष्टर ीय 

मवहला पररषद की वसफाररश के िाद वदल्ली और िैंगलोर में मवहलाओ ंके वलए दो पॉवलटेस्िक संथथान शुरू वकए गए थे। ऐसी 

संथथाओ ंका मुख्य उदे्दश्य एक सामावजक कल्ाण गवतविवि थी, लेवकन वनवित रूप से एक विकास गवतविवि भी है। भारत में मवहला 

वशिा को सभी पंचिषीय योजनाओ ंमें िहुत महत्व वदया गया है, वजसमें मवहलाओ ंको आवथयक रूप से स्वतंत्र, सिम िनाने के 

उदे्दश्य से तकनीकी और व्यािसावयक वशिा पर विशेष जोर वदया गया है। इसका उदे्दश्य मवहलाओ ंके जीिन की गुणित्ता पर प्रभाि 

डालना भी है।  

     मवहला वशिा 1937 की ररपोटय में यह विचार व्यक्त वकया गया वक मवहलाएं वनवित रूप से देश की िृस्ि और विकास में योगदान 

दे सकती हैं। अत: मवहलाओ ंके वलए व्यािसावयक एिं तकनीकी वशिा के विस्तार हेतु उपयुक्त उपाय करना आिश्यक है। हालाँवक 

विवटश सरकार ने ररपोटय की वसफाररशो ंको लागू नही ंवकया, लेवकन आजादी के िाद ही भारत सरकार ने राष्टर ीय मवहला पररषद 

की थथापना करके मवहलाओ ंकी स्थथवत के उत्थान के वलए कदम उठाए, वजसने वित्तीय िषय 1956-1957 में अपनी ररपोटय दी। ररपोटय 

के मुताविक, केिल चार फीसदी लड़वकयां ही वशिा प्राप्त कर रही थी.ं इस ररपोटय में मवहलाओ ंके वलए व्यािसावयक और तकनीकी 

वशिा की सुवििाएं िढ़ाने पर जोर वदया गया। दूसरी पंचिषीय योजना के दौरान, मवहला पॉवलटेस्िक की थथापना के साथ मवहलाओ ं

की तकनीकी वशिा पर मामूली ध्यान वदया गया। राष्टर ीय मवहला वशिा पररषद की वसफाररश पर इसे मवहला कल्ाण काययिम के 

एक भाग के रूप में शुरू वकया गया था। 1951-1981 के दौरान, मवहलाओ ंके िीच सािरता का प्रवतशत चार प्रवतशत से िढ़कर 

7.93 प्रवतशत और प्रोग्राम ऑफ एक्शन 1986 (राष्टर ीय वशिा नीवत) के अनुसार 24.82 प्रवतशत तक िढ़ गया। 1991 तक यह 

िढ़कर 39.42 प्रवतशत (आजकल 1991) हो गया। सामावजक-सांसृ्कवतक और सामावजक-आवथयक कारणो ंसे, लड़वकयो ंकी वशिा 

और तकनीकी वशिा के वलए संथथान लड़को ंकी तुलना में अपेिाकृत देर से थथावपत वकए गए। इसवलए 1951-1981 के दौरान, 

मवहलाओ ंके िीच सािरता का प्रवतशत चार प्रवतशत से िढ़कर 7.93 प्रवतशत और प्रोग्राम ऑफ एक्शन 1986 (राष्टर ीय वशिा नीवत) 

के अनुसार 24.82 प्रवतशत तक िढ़ गया। 1991 तक यह िढ़कर 39.42 प्रवतशत (आजकल 1991) हो गया। सामावजक-सांसृ्कवतक 

                                                           
1 ए आई आर 1953 िामे्ब 311 



Shikshan Sanshodhan : Journal of Arts, Humanities and Social Sciences            ISSN(o): 2581-6241     
Monthly, Peer-Reviewed, Refereed, Indexed Journal                                              Impact Factor:  7.384                   
Volume - 7,  Issue -  8,  August - 2024        
 

 

Available online on –   https://shikshansanshodhan.researchculturesociety.org/ Page 9 

और सामावजक-आवथयक कारणो ंसे, लड़वकयो ंकी वशिा और तकनीकी वशिा के वलए संथथान लड़को ंकी तुलना में अपेिाकृत देर 

से थथावपत वकए गए।  

    राष्टर ीय वशिा नीवत 1986 भारत में मवहलाओ ंकी स्थथवत के विकास में एक प्रमुख मील का पत्थर थी। नीवत वनमायताओ ंने यह भी 

महसूस वकया वक देश की आवथयक िृस्ि और विकास में मवहलाओ ंका भी िरािर का योगदान होना चावहए। इसे संवििान ने भी 

मान्यता दी है यह भी अनुभि वकया गया है वक उच् वशिा पाठ्यिम जैसे िीए, एमए आवद पेशेिर दुवनया में िहुत कम प्रासंवगक हैं 

और मवहलाओ ंके वलए रोजगार के अिसर नही ंिढ़ाते हैं। अत: आवथयक स्वतंत्रता के वलए मवहलाओ ंमें तकनीकी एिं व्यािसावयक 

कौशल को िढ़ािा देने की आिश्यकता है। राष्टर ीय वशिा नीवत ने मवहलाओ ंके वलए शैविक अिसर की समानता के मुदे्द को संिोवित 

वकया। व्यािसावयक और पेशेिर पाठ्यिमो ंमें वलंग- रूवढ़िावदता को खत्म करने और गैर-पारंपररक व्यिसायो ंके साथ-साथ मौजूदा 

और उभरती प्रौद्योवगवकयो ंमें मवहलाओ ंकी भागीदारी को िढ़ािा देने के वलए गैर-भेदभाि की नीवत का सख्ती से पालन वकया जाता 

है। 

    2001 में िनाई गई राष्टर ीय मवहला सशस्क्तकरण नीवत का उदे्दश्य मवहलाओ ंऔर मवहला सशस्क्तकरण के प्रवत दृवष्टकोण में 

सामावजक पररितयन लाना था। इस नीवत का एक प्रमुख उदे्दश्य मवहलाओ ंको स्वास्थ्य देखभाल, सभी स्तरो ंपर गुणित्तापूणय वशिा, 

कररयर और व्यािसावयक मागयदशयन, रोजगार, समान पाररश्रवमक, व्यिसाय, सुरिा, सामावजक सुरिा, साियजवनक कायायलय आवद 

तक समान पहंुच प्रदान करना था। इसका उदे्दश्य विज्ञान और प्रौद्योवगकी में मवहलाओ ंकी अविक भागीदारी लाना था। इनमें 

लड़वकयो ंको उच् वशिा के वलए विज्ञान और प्रौद्योवगकी अपनाने के वलए पे्रररत करने के उपाय और यह भी सुवनवित करना शावमल 

है वक िैज्ञावनक और तकनीकी इनपुट िाली विकास पररयोजनाओ ंमें मवहलाओ ंको भी शावमल वकया जाए। 

    िैज्ञावनक सोच और जागरूकता विकवसत करने के प्रयास भी तेज वकये गये। संचार और सूचना प्रौद्योवगकी जैसे विशेष कौशल 

िाले िेत्रो ंमें उनके प्रवशिण के वलए विशेष उपाय वकए गए। मवहलाओ ंकी आिश्यकताओ ंके अनुकूल उपयुक्त प्रौद्योवगवकयो ंको 

विकवसत करने के प्रयास भी वकए गए। भारत दुवनया की सिसे युिा आिादी में से एक है। हालाँवक, भारत की उत्पादकता अन्य 

एवशयाई अथयव्यिथथाओ ंकी तुलना में िहुत कम है। देश की समािेशी आवथयक िृस्ि सुवनवित करने के वलए उच् उत्पादकता िाले 

िेत्रो ंकी ओर संरचनात्मक िदलाि के वलए श्रम शस्क्त के कौशल को िढ़ाने की आिश्यकता है। कौशल विकास एक राष्टर ीय 

प्राथवमकता के रूप में उभरा है और वपछले चार िषों में कई कौशल प्रवशिण पहल शुरू की गई हैं। 

भारत में कौशल प्रवशिण प्राप्त करने िाले काययिल का प्रवतशत केिल 10 प्रवतशत है जिवक कोररया (96 प्रवतशत), जापान (80 

प्रवतशत), जमयनी (75 प्रवतशत), यूके (68 प्रवतशत) आवद में, उपयुक्त कौशल प्रवशिण की अनुपलब्धता के कारण, अभ्यवथययो ंको 

नौकरी में काफी वदक्कतो ंका सामना करना पड़ रहा है. 

    नई वशिा नीवत 2020 जो नारी वशिा को िढ़ािा देती है जहां तक मैंने इस नीवत को समझा है तो नई वशिा नीवत ने उन समस्याओ ं

और िािाओ ंकी तरफ ध्यान वदया है, जो िावलकाओ ंकी वशिा के रासे्त में िािा िनती है। अनेक स्तर पर इसमें िावलकाओ ंऔर 

मवहलाओ ंके वलए विशेष प्राििान रखे गए हैं। वशिा की शुरुआत होती है विद्यालय स्तर से। इस नीवत में दो चीजें जो िहुत महत्वपूणय 

है िह है विद्यालयो ंमें िावलकाओ ंकी सुरिा तथा ऐसे प्राििान और योजनाएं जो छात्राओ ंको विद्यालय से जोड़े रखते हैं उन्हें अिसर 

देते हैं। 

हवद्यालय स्तर पर बाहलकाओ ंके हलए नई हशक्षा नीहत 2020 में प्रावधान- 

1. िावलका छात्रािासो ंतक सुरवित और व्यिहाररक पहंुच प्रदान की जाएगी। 

2. जहां विद्यालय अविक दूरी पर है, ग्रामीण अंचलो,ंपहाड़ी और दुगयम िेत्रो,ं दूरदराज के इलाको,ं िहां वनशुि छात्रािासो ंका 

वनमायण वकया जाएगा और िावलकाओ ंकी सुरिा के वलए उपयुक्त व्यिथथा होगी । 

    एकेडवमक िेवडट िैंक (एिीसी) की भी थथापना की जाने का प्राििान है जो अलग-अलग मान्यता प्राप्त संथथाओ ंसे प्राप्त िेवडट 

को एकवत्रत करेगा और विद्याथी उस िेवडट का उपयोग करके वकसी भी उच्तर वशिा संथथान से वडग्री प्राप्त कर सकें गे। िैसे यह 

सुवििाएं सभी विद्यावथययो ंके वलए हैं वकंतु मवहलाओ ंके वलए यह विशेष लाभकारी होगा क्योवंक वििाह, पाररिाररक कारण ि अन्य 

कारणो ंकी िजह से उन्हें अपनी पढ़ाई िीच में छोड़नी पड़ती है इस प्राििान से उन्हें विवभन्न स्तरो ंपर सवटयवफकेट, वडप्लोमा और 

वडग्री के अनेक विकल्प उपलब्ध हो जाएंगे अनेक कारणो ंकी िजह से उच् वशिा और शोि के िेत्र में मवहलाओ ंकी भागीदारी जो 

कम हो जाती थी उनको दूर करने की वदशा में यह िदलाि विशेष रूप से लाभकारी होगा। 

 

4.  महिलाओ ंकी आहर्थक क्तथर्हत में सूचना तकनीकी का योगदान :  

आवथयक सशस्क्तकरण अत्यािश्यक है, विशेष रूप से िंवचतो ंऔर मवहलाओ ंके वलए, िास्ति में, यह लोगो ंके वलए अपनी िमता 

का एहसास करने और अपने अविकारो ंका प्रयोग करने के सिोत्तम तरीको ंमें से एक है। यह लोगो ंको उनकी दैवनक और सामान्य 

उत्तरजीविता आिश्यकताओ ंसे परे अने्वषण करने की अनुमवत देता है वजससे िे अपने जीिन जीने के तरीके के मामले में अविक 

स्वतंत्र हो जाते हैं। 
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    जि िास्तविक िमता का एहसास होता है, तो संपवत्त और िमताओ ंमें सुिार होता है, और पसंद और कारयिाई की स्वतंत्रता 

स्वाभाविक रूप से आती है। आवथयक सशस्क्तकरण इन पहलुओ ंको लवित करता है जो लोगो ंको उनकी कमजोर स्थथवत से मुक्त 

करने, उनके जीिन स्तर में सुिार करने और राष्टर  के समग्र आवथयक विकास में योगदान देने में मदद करता है। 

     ग्रामीण मवहलाओ ंको “नू्य इंवडया” के वलए सामावजक, आवथयक और पयायिरणीय पररितयन का पथप्रदशयक कहा जाता है। भारत 

एक कृवष अथयव्यिथथा है, 80% ग्रामीण मवहलाएँ कृवष िेत्र में काययरत हैं। कृवष िेत्र में ग्रामीण मवहला काययिल को सशक्त िनाने 

और मुख्यिारा में लाने से देश की आवथयक िृस्ि की वदशा में एक आदशय िदलाि आ सकता है। यह खाद्य और पोषण सुरिा को 

िढ़ाएगा और गरीिी और भूख को कम करेगा, जो 2030 तक सतत विकास लक्ष्ो ंको प्राप्त करने के वलए एक जीत की रणनीवत 

होगी। 

     अभूतपूिय कायय में लगे कुछ प्रवसि फाउंडेशन मवहलाओ ंके नेतृत्व िाले हैं। कई भारतीय मवहलाओ ंने िैवश्वक मंच पर देश का 

प्रवतवनवित्व वकया है और उनके निाचारो ंने विकास में और मदद की है। शोि से पता चलता है वक मवहलाओ ंद्वारा शुरू वकए गए 

उद्यम अविक वटकाऊ होते हैं। भारत के विकास पथ से पता चलता है वक मवहला उद्यवमयो ंकी संख्या में उले्लखनीय िृस्ि हुई है 

और यवद आंकड़े िढ़ते रहे, तो अथयव्यिथथा में उनका योगदान उले्लखनीय होगा। आवथयक सशक्तीकरण में लैंवगक अंतर की समीिा 

करने और अथयव्यिथथा में मवहलाओ ंकी पूणय और समान भागीदारी को साकार करने के समािान के वलए दुवनया के विवभन्न वहस्ो ं

से विशेषज्ञ एक साथ आए। 

उच्-स्तरीय पैनल (एचएलपी) ने 2017 में महासवचि को अपनी अंवतम ररपोटय सौपंी, वजसमें मवहलाओ ंके काम के चार प्रमुख िेत्रो ं

को मान्यता दी गई: 

1 औपचाररक िेत्र;   2 अनौपचाररक िेत्र;  3 मवहलाओ ंके स्वावमत्व िाले उद्यम;    4 कृवष 

      इसके अलािा, ररपोटय ने मवहलाओ ंके आवथयक सशस्क्तकरण के वलए सात चालको ंकी पहचान की और मवहलाओ ंकी पूणय और 

समान आवथयक भागीदारी की वदशा में प्रगवत में तेजी लाने के वलए ठोस कारयिाई की, इनमें शावमल हैं: 

1 प्रवतकूल मानदंडो ंपर नजर रखना और सकारात्मक रोल मॉडल को िढ़ािा देना 

2 कानूनी सुरिा सुवनवित करना और भेदभािपूणय कानूनो ंऔर विवनयमो ंमें सुिार करना 

3 अिैतवनक कायय और देखभाल को पहचानना, कम करना और पुनवियतररत करना 

4 संपवत्त वनमायण-वडवजटल, वित्तीय और संपवत्त 

5 व्यिसावयक संसृ्कवत एिं व्यिहार में पररितयन 

6 रोजगार और खरीद में साियजवनक िेत्र की प्रथाओ ंमें सुिार 

7 दृश्यता, सामूवहक आिाज और प्रवतवनवित्व को मजिूत करना 

    

    वपछले कुछ दशको ंमें, कामकाजी मवहला पेशेिरो ंने अपनी प्रवतभा, समपयण और उत्साह के साथ िहुत साििानी और दृढ़ता के 

साथ काम वकया है। उन्होनें भारत की आवथयक िृस्ि और समृस्ि में िड़े पैमाने पर योगदान वदया है। शोि से पता चलता है वक 

सकल घरेलू उत्पाद में मवहलाओ ंका ितयमान योगदान 18% है, हालाँवक, मवहलाओ ंको समान अिसर प्रदान करके, भारत 2025 

तक अपने सकल घरेलू उत्पाद में 770 विवलयन अमेररकी डॉलर जोड़ सकता है। 

     भारत दुवनया में स्टाटयअप के मामले में तीसरा सिसे िड़ा पाररस्थथवतकी तंत्र है और यूवनकॉनय समुदाय में भी तीसरा सिसे िड़ा 

पाररस्थथवतकी तंत्र है। वफर भी उनमें से केिल 10% में मवहला संथथापक हैं। 

     समय की मांग है वक मवहला उद्यवमयो ंके वलए मानवसक और आवथयक रूप से अविक समथयन जुटाया जाए और उन्हें उनकी 

यात्रा  शुरू करने में मदद की जाए। सौभाग्य से, वपछले कुछ िषों में मवहला उद्यवमता की पूरी प्रविया में एक आदशय िदलाि देखा 

गया है, मवहला शस्क्त विजनेस लीडर िन गई है। 

हालाँवक, महामारी से उत्पन्न चुनौवतयो ंके कारण, भारतीय मवहलाओ ंके वलए घटते आवथयक अिसरो ंके कारण भारत में वलंग अंतर 

4.3% िढ़ गया है, जो औपचाररक काययिल में उनकी भागीदारी में वगरािट का संकेत देता है। अनौपचाररक श्रम िाजार में महामारी 

संकट के झटके अभी भी महसूस वकए जा रहे हैं। 

 

5.  महिलाओ ंकी सामाहजक क्तथर्हत पररवतथन में सूचना तकनीकी का उपयोग : 

भारतीय समाज में िी एक मौन उपस्थथवत थी। लेवकन आज सूचना प्रौद्योवगकी की अहम भूवमका ने भारतीय संसृ्कवत की दुवनया में 

िी को एक िेहद प्रखर उपस्थथवत िना वदया है। आज परम्पराओ ंकी जकड़न और पविमीकरण की आंिी के िीच यवद संसृ्कवत के 

िेत्र में कुछ भी मौवलक हो रहा है तो उसका मौवलक शे्रय मवहलाओ ंको जाता है। देश भर में फैली विविि कला संसृ्कवत की 

परम्पराओ ंको गहराई से परखने और उस पर आलोचनात्मक विमशय करने में कवपला िात्स्यायन, महाशे्वता देिी, अरंुिवत राय , 

कृष्णा सोिती आवद मवहलाओ ंकी भूवमका एक समाजशािी की भूवमका है , वजन्होनें अनुसूवचत जावतयो ं(आवदिावसयो)ं , दवलतो , 

मवहलाओ ंआवद के ज्वलन्त प्रश्नो ंका हल खोजने के वलए सावहस्त्यक रचनाओ ंके माध्यम से आन्दोलनो ंको वनष्कषय तक पहँुचाया।  
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6.  अन्य के्षत्रो ंमें महिलाओ ंकी सूचना प्रौद्योहगकी या तकनीकी द्वारा पहंच- 

सूचना प्रौद्योवगकी के माध्यम से मवहलाओ ंकी भूवमका में आने िाले अवभनि पररितयनो ंऔर संिैिावनक मजिूती को देखते हुए यह 

कहा जा सकता है वक अि भारतीय मवहलाओ ंको “ इस्िया शाइवनंग िूमैन ’ के रूप में देखना होगा। भारत की चमक िढ़ाती ये 

मवहलाएं जीिन के प्रते्यक िेत्र में पुरूषो ंको कड़ी टक्कर दे रही हैं। वनवियिाद रूप से यह तथ्य स्पष्ट है वक 80 के दशक के िाद 

मवहलाओ ंकी भूवमका को सूचना प्रौद्योवगकी ने एक नया आयाम वदया है। मानिशािीय दृवष्ट से यवद मवहलाओ ंऔर पुरूषो ंकी 

भूवमका का िैज्ञावनक विशे्लषण करें  तो जैकब्स तथा स्टनय यह मानते है वक मनुष्य जावत के जन्म से लेकर ितयमान काल तक मनुष्य 

के शारीररक, सामावजक तथा सांसृ्कवतक विकास एिं व्यिहारो ंके आिार पर मवहलाओ ंऔर पुरूषो ंकी भूवमकाओ ंको तुलनात्मक 

रूप से विभावजत कर उनका िैज्ञावनक अध्ययन वकया जा सकता है। 

 

7. उपसंिार : 

भारतीय संवििान के अनुचे्छद 21 सभी व्यस्क्तयो ंको वजसमें मवहलाएं भी सस्म्मवलत है गररमा पूणय जीिन व्यतीत करने के अविकार 

की गारंटी देता है हम मवहलाओ ंके वसविल एिं संिैिावनक अविकारो ंपर विचार करते हैं। संवििान के अनुचे्छद 15 में प्राििान 

वकया गया है वक िमय मूल िंश जावत वलंग या जन्म के थथान पर वकसी नागररक के साथ विभेद नही ंवकया जाएगा। अनुचे्छद 16 के 

अनुसार लोक वनयोजन में मवहलाओ ंको भी समान अिसर प्रदान करता है समान कायय के वलए समान िेतन की व्यिथथा भी की गई 

है मवहलाओ ंको मात्र मवहला होने के नाते समान कायय के वलए पुरुषो ंके समान िेतन देने से इनकार नही ंवकया जा सकता उत्तराखंड 

महिला कल्याण पररषद बनाम से्टट आफ उत्तर प्रदेश ए आई आर 1992 एस सी 1965 के मामले में उच्तम न्यायालय द्वारा 

मवहलाओ ंको समान कायय के वलए पुरुषो ंके समान िेतन एिं पदोन्नवत के समान अिसर उपलब्ध कराने के वदशा वनदेश प्रदान वकए 

हैं श्रीमती जयलक्ष्मी शमाथ बनाम श्रीमती द्रोपती देवी एआईआर 2010 वदल्ली 37 के मामले में वनिायररत वकया गया वक वहंदू 

उत्तराविकार अविवनयम की िारा 6 में वकए गए संशोिन के पिात मृतक की संपदा को एकमात्र दयाद के रूप में प्राप्त करने िाली 

िी संपदा की वनरपेि स्वामी हो जाती है। मातृत्व लाभ अविवनयम कामकाजी मवहलाओ ंको प्रसूवत लाभ की सुवििाएं प्रदान करता 

है। दंड प्रविया संवहता 1973 की िारा 125 में उपेवित मवहलाओ ंके वलए भरण पोषण का प्राििान वकया गया है। हवशाखा बनाम 

से्टट आफ राजथर्ान 1997 एस एस सी 3011 के िाद में सिोच् न्यायालय ने कामकाजी मवहलाओ ंके साथ यौन उत्पीड़न की 

घटनाओ ंकी रोकथाम के वलए विसृ्तत वदशा वनदेश जारी वकए। 

     सूचना प्रौद्योवगकी के विवभन्न िेत्रो ंमें मवहलाएं अपनी दिता एिं रचनात्मकता का पररचय दे रही है फैशन वडजाइवनंग इंटीररयर 

डेकोरेटर आवकय टेक्चर एवनमेशन और ग्रावफक वडजाइन में फ्रीलांसर के तौर पर मवहलाएं अि घर िैठे कायय कर रही हैं क्योवंक 

टेलीविजन इंटरनेट िीवडयो कांफ्रें वसंग और आिुवनकतम संचार संसािनो ंने उनके वलए सभी आिश्यक सुवििाएं और िाजार घर 

पर ही उपलब्ध करा वदया है विशेष रूप से ग्रावफक वडजाइनर के रूप में मवहलाओ ंको कररयर के अनेक अिसर उपलब्ध करा 

वदए हैं विज्ञापन अंजेवसयो राष्टर ीय समाचार पत्रो ंजनसंपकय  विभाग तथा वफल्म और टेलीविजन के िेत्र में ग्रावफक वडजाइन की िहुत 

आिश्यकता होती है तथा इसके अवतररक्त साउंड कंटेंट डेिलपर आवद के रूप में मवहलाएं अच्छा िनोपाजनय कर रही है। वफल्म 

एवनमेशन के िेत्र में उनकी अच्छी संभािनाएं उत्पन्न होती हैं। सूचना प्रौद्योवगकी में मवहलाओ ंके उन्नवत में िहुत ही महत्वपूणय योगदान 

उनके वशिा, आवथयक, सामावजक और तकनीकी िेत्र में पहंुचाने के वलए एक अवत महत्वपूणय संसािन के रूप में वनभा रहा है। 
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